
 

Terénny sociálny pracovník / sociálna pracovníčka 

Veríš, že každý človek si zaslúži druhú šancu? Chceš robiť prácu, pri ktorej budeš každý deň vidieť jej 
skutočný zmysel? 

Hľadáme kolegu alebo kolegyňu, ktorí chcú pomáhať ľuďom priamo tam, kde žijú. Ak sa nebojíš 
výziev, dokážeš pristupovať k ľuďom s rešpektom a chceš byť súčasťou tímu, ktorý mení životy, radi ťa 
privítame medzi nami. 
 

• 1× terénny sociálny pracovník – plný pracovný úväzok    alebo 

• 2× terénny sociálny pracovník – 50 % pracovný úväzok 

 

Mzda brutto: 1600 € 

Miesto práce: Bratislava – Petržalka  
 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 
Vzdelanie  

ukončené VŠ vzdelanie II. stupňa v odbore sociálna práca, alebo  

• ukončené VŠ vzdelanie II. stupňa v súlade s § 45 zákona č. 219/2014 Z. z ak k 30.06.2023 
pracoval/a na pozícii TSP, alebo  

• ukončené VŠ vzdelanie I. stupňa v odbore sociálna práca ak k 30.06.2023 pracoval/a na 
pracovnej pozícii TSP, alebo  

• ukončené VŠ vzdelanie I. stupňa v odbore sociálna práca a preukázateľné štúdium II. stupňa 
VŠ v odbore sociálna práca  

 

Čo bude náplňou tvojej práce? 

Ako terénny sociálny pracovník budeš pôsobiť priamo v uliciach a lokalitách, kde sa nachádzajú ľudia 
bez domova alebo osoby ohrozené stratou bývania. Tvojou úlohou bude najmä: 

• vyhľadávať ľudí, ktorí potrebujú pomoc, a nadväzovať s nimi prvý kontakt, 
• budovať dôveru a vytvárať priestor pre dlhodobú spoluprácu založenú na rešpekte a 

dobrovoľnosti, 
• mapovať miesta, kde sa klienti zdržiavajú, prespávajú alebo pravidelne pohybujú, a 

priebežne aktualizovať informácie o týchto lokalitách, 
• sledovať zmeny v teréne a reagovať na nové situácie či potreby, 
• identifikovať nových klientov na základe vlastných zistení, odporúčaní klientov alebo 

podnetov od spolupracujúcich organizácií, 
• predstavovať naše služby ľuďom v núdzi aj partnerským organizáciám a prepájať ich s 

potrebnou pomocou, 

• spolupracovať s ďalšími odborníkmi, inštitúciami a organizáciami pri riešení situácie klientov. 
• Základné a špecializované sociálne poradenstvo. 
• Vedenie nevyhnutnej administratívy  

 

 

Koho hľadáme? 

Radi medzi sebou privítame človeka, ktorý: 



• má prirodzenú empatiu a dokáže pristupovať ku každému človeku s úctou a bez predsudkov, 
• vie komunikovať pokojne, otvorene a budovať vzťahy založené na dôvere, 
• je samostatný, spoľahlivý a zodpovedný pri organizovaní svojej práce, 
• dokáže zvládať náročné situácie s rozvahou a zachovať si profesionálny prístup, 
• je flexibilný a dokáže reagovať na meniace sa podmienky v teréne, 
• chápe, že pozitívne zmeny v živote klientov si vyžadujú čas a trpezlivosť, 
• rád spolupracuje s kolegami a zdieľa svoje skúsenosti, 
• má záujem o sociálnu prácu; vzdelanie v sociálnej práci alebo príbuznom odbore je výhodou, 
• má chuť neustále sa vzdelávať a odborne napredovať. 

 

Čo ti ponúkame? 

Vieme, že kvalitná pomoc druhým si vyžaduje podporu aj pre samotných pracovníkov. Preto u nás 
nájdeš: 

• flexibilné rozvrhnutie pracovného času (v rámci splnenia fondu pracovného času, 

• zaškolenie a podporu skúsených kolegov počas adaptácie, 
• pravidelnú supervíziu a odbornú podporu pri náročných prípadoch, 
• možnosti ďalšieho vzdelávania, školení a profesijného rastu, 
• príspevok na stravovanie, 
• 2 dni zdravotného voľna (sick days) navyše, 
• priateľský tím, ktorý si navzájom pomáha a podporuje sa, 
• prácu, ktorá má skutočný význam a prináša viditeľnú zmenu do života ľudí. 

Ak hľadáš zamestnanie, ktoré nie je len o administratíve, ale o skutočných ľudských príbehoch, radi sa 
s tebou stretneme. 

 

 

 

Výberové konanie sa uskutoční 21.9.2026 

CV a motivačný list môžete posielať do 15.9.2026 

 

 

Kontaktuj nás na: kancelaria@krestaniavmeste.sk 


